
感染症や災害の影響により利用延人員数が減少した場合の基本報酬への３％加算（令和４年度の取扱い） 別添

○ 新型コロナウイルス感染症の影響による令和３年度中の利用延人員数の減少に基づき３％加算を算定した事業所にあって
は、令和４年度に令和３年度の１月当たりの平均利用延人員数から５％以上利用延人員数が減少した月があった場合、再度
３％加算の算定が可能。

○ 新型コロナウイルス感染症の影響による令和４年度中の利用延人員数の減少に基づき一度３％加算を算定した事業所に
あっては、同一事由による令和４年度の利用延人員数の減少に基づいて、再度３％加算を算定することはできない。

加算算定のイメージ

R４年度 (R3.3) ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 (R5.4)

加算算定
利用
延人員
数減

算定届
提出

算定
開始

算定
終了

延長
なお利用延
人員数が減
少している
場合

延長届
提出

延長
開始

延長
終了

○ 令和４年度中の利用延人員数の減少に
基づき算定していることから、令和４年度中に
同一事由により再度算定することはできない。
○ 加算算定の届出、加算算定後の各月の
利用延人員数の確認、加算算定の延長の届
出の方法等は、従前のとおり。

令和３年度の１月当たりの
平均利用延人員数と比較

・令和３年度の利用延人員数の減少に基づき、令和３年度内に３％加算を算定していた事業所の場合
・令和４年度中の利用延人員数の減少に基づき、新たに３％加算を算定する事業所の場合
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令和３年度の１月当たりの
平均利用延人員数と比較

令和２年度の１月当たりの
平均利用延人員数と比較

・令和３年度中の利用延人員数の減少に基づき、令和４年度にまたがって３％加算を算定していた事業所の場合

○ 令和４年度中の利用延人員数の減少に
基づき再算定した場合は、令和４年度中に同
一事由により再度算定することはできない。
○ 加算算定の届出、加算算定後の各月の
利用延人員数の確認、加算算定の延長の届
出の方法等は、従前のとおり。

算定可能となるのは、最速令和４年６月
サービス提供分からとなる。


